JUNTA DE FREGIESIA DE LOUSA

Proposta de Deliberagdo 126/2018
Aprsentacdo, discussao e votacdao do Mapa de Pessoal para o ano 2019, nos termos da
alinea m), do n2. 1, do artigo 92. Da Lei 75/2013 de 12 de setembro.




Junta de Freguesia de Lousa

Proposta de Deliberagao N.° 126/2018 - 26-11-2018

Assunto: Apreciaggo, discusséo e aprovagdo do mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Lousa, para o ano econémico 2019.

Considerando que:

A reforma do exercicio do trabalho em fungdes publicas levada a cabo pelo Regime de Vinculagdo, de Carreiras e de Remuneragdes dos
Trabalhadores que Exercem Fungdes Publicas, introduziu alteragdes profundas ao nivel do regime do Mapa de Pessoal e das carreiras dos

trabalhadores publicos.

A Lei n2. 35 /2014, de 20 de junho, no seu artigo 292. Do capitulo Ill Estabelece que os:

Mapas de pessoal

1 - Os drgdos e servicos preveem anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou
temporaria, a desenvolver durante a sua execugao.

2 - 0 mapa de pessoal contém a indicagdo do niimero de postos de trabalho de que o 6rgdo ou servigo carece para o desenvolvimento das
respetivas atividades, caracterizados em fungdo:

a) Da atribuigdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar;
b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da drea de formagdo académica ou profissional de que o seu ocupante
deva ser titular;

4 - 0 mapa de pessoal é aprovado pela entidade competente para a aprovag¢do da proposta de orgamento, sendo afixado no 6rgdo ou
servigo e inserido em pagina eletronica.

Nesse sentido, elaborou-se 0 Mapa de Pessoal, em anexo a presente proposta, que visa distinguir as relagdes de trabalho, por tempo
indeterminado e por tempo determinado ou determindavel, de acordo com as necessidades previstas ao nivel dos recursos humanos, para o

ano econémico de 2019.

Assim sendo o presente Mapa de pessoal ap6s aprovagao em reunido deste executivo, devera ser submetido a aprovagdo da Assembleia
de Freguesia, nos termos da alinea m) do n2. 1 do artigo 92 da Lei 75/2013 de 12 de Setembro, e conjuntamente com as Grandes Opgdes

do Plano e orgamento para o0 ano econémico de 2019.

Lousa, 26 de novembro de 2018

Junta Freguesia de Lousa

Rua Major Rosa Bastos, n2 20 A --- 2670-765 LOUSA LRS
Telefs. 219751445 - Telem. 962504793

e-mail. geral@jf-lousa.pt - Web. www.jf-lousa.pt
Contribuinte: 507 084 233



Junta de Freguesia de Lousa

DELIBERAGCAO DA JUNTA DE FREGUESIA
( texto aprovado em minuta )

Nos termos dos n.%s 3 e 4 do artigo 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e 0
codigo do Procedimento Administrativo, a Junta de Freguesia aprovou em minuta o texo da deliberag@o tomada na reunido de

Proposta n°. 126/2018 — 26/11/2018

VOTAGAO

Aprovada Por Unanimidade )'/

Aprovada Por Maioria
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e-mail. geral@jf-lousa.pt - Web. www.jf-lousa.pt
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