JUNTA DE FREGIESIA DE LOUSA

Proposta de Deliberacdo 152/2019
Apresentacdo, discussdo e votacao do Mapa de Pessoal para o ano de 2020, nos termos da
alinea m), do n2. 1, do artigo 92. Da Lei n2. 75/2013 de 12 de setembro.
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A reforma do exercicio do trabalho em fungdes publicas levada a cabo pelo Regime de
Vinculagdo, de Carreiras e de Remuneragoes dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Publicas, introduziu alteragdes profundas ao nivel do regime do Mapa de Pessoal e das

carreiras dos trabalhadores publicos.

A Lein?. 35 /2014, de 20 de junho, no seu artigo 292. Do capitulo Il Estabelece que os:

Mapa de pessoal

1 - Os o6rgdos e servigos preveem anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em
conta as atividades, de natureza permanente ou tempordria, a desenvolver durante a
sua execugao.

2 - O mapa de pessoal contém a indicagdo do niumero de postos de trabalho de que o
o6rgdo ou servico carece para o desenvolvimento das respetivas atividades,
caracterizados em fungao:

a) Da atribuigdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou
a executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;
c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de

formagdo académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

4 - O mapa de pessoal é aprovado pela entidade competente para a aprovagdo da
proposta de orgamento, sendo afixado no 6rgdo ou servigo e inserido em pagina
eletroénica.



Nesse sentido, elaborou-se o Mapa de Pessoal, em anexo a presente proposta, que
visa distinguir as relagdes de trabalho, por tempo indeterminado e por tempo
determinado ou determinavel, de acordo com as necessidades previstas ao nivel dos

recursos humanos, para o ano econdémico de 2020.

Assim sendo o presente Mapa de pessoal apds aprovagao em reunido deste executivo,
deverd ser submetido a aprovagdo da Assembleia de Freguesia, nos termos da alinea
m) do n2. 1 do artigo 92 da Lei 75/2013 de 12 de Setembro, e conjuntamente com as

Grandes Opgdes do Plano e orgamento para o ano econdmico de 2020.

Lousa, 03 de dezembro de 2019

JUNTA DE FREGUESIA DE LOUSA

O PRESIDENTE
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(NELSON CESAR GONGALVES BATISTA)

Junta de Freguesia de Lousa
Rua Herois do Ultramar, n°. 39 C, Lousa 2670-759 Lousa Lrs
Telefs. 219751445 - 219750540 - Fax. 219751445 - Telem. 962504793
e-mail. geral@jf-lousa.pt - Web. www.jf-lousa.pt
Contribuinte: 507 084 233



A S
Junta de Freguesia de Lousa

Proposta de Deliberagdo N.° 152/ 2019
Assunto: Apreciagao, discusséo e aprovacdo do mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Lousa, para 0 ano

economico 2020

Considerando que:
A. O Mapa de Pessoal &€ um instrumento fundamental de planeamento e gestéo estratégica de recursos

humanos, tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou temporaria, a desenvolver e 0s
recursos financeiros disponiveis.

B. Nos termos do artigo 29.° da Lei Geral em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, o Mapa de Pessoal contém a indicagdo do niimero de postos de trabalho para o desenvolvimento
da sua atividade, caracterizados em fungao:

a) Da atribuigdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formagéo académica
ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular.

C. A caracterizagdo dos postos de trabalho constantes do Mapa de Pessoal obedece ao disposto no referido
artigo;

D. Para permitr que os trabalhadores, que relnam os requisitos necessarios, possam evoluir
profissionalmente em carreiras pluricategoriais, a presente proposta prevé ainda postos de trabalho para
possibilitar a abertura de procedimentos concursais de promogdo/ mudanga de nivel, caso tal seja
decidido;

E. A distribuicdo dos postos de trabalho, segundo as diferentes modalidades de vinculacao, encontra-se

expressa da seguinte forma:

Vinculo de Emprego Pblico N&o Ocupados Ocupados Total
Contrato de Trabalho por Tempo
. 2 12 14
Indeterminado
Total 2 12 14

Tenho a honra de propor:
Que a Junta de Freguesia, de acordo com o estabelecido no artigo 29.° da Lei Geral em Fungdes Publicas,
delibere submeter & Assembleia de Freguesia a aprovagéo do Mapa de Pessoal para 2020, em anexo a

presente proposta e da qual faz parte integrante.

Lousa, 26 de novembro de 2019

O Presidente?
/4
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Junta Freguesia de Lousa

Rua Herdis do Ultramar, 39 C 2670-759 Lousa, Lrs.

Telefs. 219751445 - Telem. 962504793 e-mail. geral@jf-lousa.pt - Web. www.ji-lousa.pt Contribuinte: 507 084 233



DELIBERAGAO DA JUNTA DE FREGUESIA

(texto aprovado em minuta)

Nos termos dos n.%s 3 e 4 do artigo 57.° da Lei n.° 75/20 13, de 12 de setembro, e n.° 4 & n.° 6 do artigo 34.° do
Cadigo do Proced|mento Admlmsn ativo, a Junta de Freguesia aprovou em minuia o texto da deliberagao tomada

na reunido de &3/ 171 2w L) Z

Proposta N.° 152/ 2019

VOTACAO

Aprovada Por Unanimidade X

Aprovada Por Maioria

Reprovada

Junta Freguesia de Lousa
Rua Herdis do Ultramar, 39 C 2670-759 Lousa, Lrs.
Telefs. 219751445 - Telem. 962504793 e-mail. geral@jf-lousa.pt - Web. wwuw.if-iousa.nt Contribuinte: 507 084 233
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